LEITLINIEN - ROUNDNET GERMANY E. V.

Wurden am 22.03.2024 von der Mitgliederversammlung des Roundnet Germany e.V.
verabschiedet.

Praambel

Wir mdchten in unserer sich schnell andernden Welt einen wichtigen Beitrag zu
Demokratie, Diversitat und nachhaltiger Entwicklung leisten - auch Gber den Sport
hinaus. Deshalb setzen wir uns bewusst mit gesellschaftspolitischen Themen
auseinander und beziehen 6ffentlich Position und Haltung.

Dies erfordert verantwortliches Handeln auf der Grundlage von Transparenz,
Integritat und Partizipation als Prinzipien guter Vereins- und Verbandsfuhrung sowie
die aktive Einbindung unserer Mitglieder in Vereinsprozesse.

Die nachfolgenden Leitlinien spiegeln die Grundsatze und Werte Roundnet
Germany's und seinen Mitgliedern wider.

Dieses Dokument stellt die Grundlage fur samtliches Handeln Roundnet Germanys
dar. Eine Anderung dieser Leitlinien ist ausschlieBlich durch eine einfache Mehrheit
bei einer Hauptversammlung maoglich.

1. Fur Frieden und Menschlichkeit und gegen Gewalt

Wir stehen fur ein friedliches Zusammenleben, sowohl in Bezug auf die deutsche
Gesellschaft, als auch auf das friedliche Zusammenleben von Volkern.

Wir verpflichten uns, keinerlei Form von Hass, sowie physischer und psychischer
Gewalt in Worten, Gesten und Handlungen zuzulassen, insbesondere keine sexuelle
Gewalt oder sexualisierten Ubergriffe. Wir férdern Sensibilisierungen, um Ubergriffen
gegenuber praventiv entgegenzuwirken.

2. Fur Respekt, Vielfalt und Inklusion

Wir verpflichten uns, Menschen vor Diskriminierung zu schitzen und die Wirde aller
Menschen zu respektieren - unabhangig von Alter, Geschlecht, sexueller
Orientierung, sozialer, ethnischer und kultureller Herkunft, Weltanschauung, Religion
oder soziodkonomischem Status. Wir bekennen uns entschieden zu Demokratie und
beziehen Stellung gegenuber demokratiefeindlichen Positionen.

Wir férdern die Partizipation und aktive Einbindung von im Roundnet weniger stark
vertretenen Personengruppen, insbesondere von FLINTA+, Kindern und
Jugendlichen, Menschen mit Behinderung sowie Menschen mit
Zuwanderungsgeschichte oder Fluchterfahrung.
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3. Fur Gesundheit und Wohlbefinden und gegen Drogenmissbrauch

Wir verpflichten uns, gegen jegliche Form von Doping, Konsum verbotener
Substanzen sowie Glicksspiel und (Sport-)Wetten einzustehen.

Zudem stehen wir flr einen verantwortungsvollen Umgang mit Tabakwaren und
Elektrozigaretten, Marihuana und Alkohol. Wir ibernehmen eine Vorbildrolle fur
Kinder und Jugendliche und nehmen uns der Verantwortung ihnen gegenuber an.
Wir sensibilisieren Akteur*innen im Roundnet auf ihre Wirkung als Vorbild und tragen
somit zur Suchtpravention bei.

4. Fur Klima, Nachhaltigkeit und Umwelt

Wir verpflichten uns zu einem respektvollen Verhalten in und mit der Natur, im
Interesse unserer eigenen und der nachfolgenden Generationen. Im Fokus stehen
Ressourcenschonung, MaRnahmen zum Klima- und Umweltschutz sowie die
Verantwortung zur ékologischen Nachhaltigkeit von Sportorganisationen und
Veranstaltungen. Bei der Beschaffung neuer Materialien stehen 6kologische Aspekte
im Vordergrund.

5. Fur Fairplay und gegen Manipulation

Wir verpflichten uns, fur Fairplay, Integritat sowie Glaubwurdigkeit einzutreten, und
lehnen jede Form der Manipulation strikt ab. Dies betrifft sowohl den sportlichen
Wettbewerb als auch die Arbeitsweise im Kontext Roundnet.

Alle Akteur*innen (Spieler*innen, Observer, Turnierleitung, Zuschauende) sind mit
Respekt zu behandeln. Insbesondere sind Entscheidungen von Observern zu
respektieren, es werden keine Anfeindungen oder Pdbeleien geduldet.

6. Fur Demokratie und Partizipation

Wir bekennen uns zu einem demokratischen, geschlechtergerechten und
partizipativen Fuhrungsstil, insbesondere was die Vorbereitung und faire
Durchfiuhrung von Wahlen, die interne Organisation der ehrenamtlichen Arbeit sowie
das wertschatzende Miteinander aller Ehrenamtlichen in der taglichen
Zusammenarbeit betrifft. Wir arbeiten stets transparent, nachvollziehbar und im
Sinne und Auftrag unserer Mitglieder.

7. Fur werteorientierte Zusammenarbeit

Wir verpflichten uns, stets und allen Stakeholdern gegentuber unsere Werte zu
vertreten. Wir gehen nur Partnerschaften ein, die auf Augenhdhe stattfinden und auf
Respekt, gemeinsamen Werten und diesen Leitlinien beruhen.

0 .
/GLe dnes ROUNDNET GERMANY E. V./ VOGELSANGER STRASSE 20, 50823 KOLN / WWW.ROUNDNETGERMANY.DE

rinany



8. Fur Integritat und gegen Korruption

Wir verpflichten uns, Positionen und Funktionen in keiner Weise fur personliche
Vorteile auszunutzen. Wir versuchen, Interessenkonflikte zu vermeiden. Sollte dies
nicht mdglich sein, informieren wir alle Beteiligten und legen die Sachverhalte offen.
Wir gehen verantwortungsbewusst mit Einladungen, Geschenken und Honoraren
sowie der Vergabe von Auftragen um.

9. Fur Kompromisslosigkeit und gegen Ausnahmen

Wir stehen entschieden zu unseren Werten, diesen Leitlinien und unserer Satzung.
Wir vertreten diese unter allen Umstanden. Bei Verstol3 sind der Vorstand oder von
ihm beauftragte Akteur*innen (z. B. das Referat fur Diversitat und Inklusion) in der

Verantwortung, angemessene MalRnahmen zu ergreifen.
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